CORPORACION UNIVERSITARIA

AUTONOMA

DEL CAUCA

RESOLUCIONNo () 22 4

(
18 DIC. 201
POR LA CUAL SE ACTUALIZAN LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES DE

DISENO CURRICULAR PARA LOS PROGRAMAS DE PREGRADO EN LA
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA.

El Consejo Académico de la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca, en
uso de sus facultades legales y estatutarias conferidas en el Articulo 44 literal i de
los estatutos vigentes, y

. " CONSIDERANDO:

1. Que con el objetivo de consolidar la acreditacion, la Institucion promueve la
. excelencia académica a través del mejoramiento continuo de ia calidad en la
educacion impartida en los programas que oferta;

2. Que es un deber el cumplimiento del objetivo estratégico “promover Ia
excelencia Académica a través del mejoramiento continuo de la calidad de la
educacion impartida en los programas académicos” correspondiente al Eje

estratégico “Consolidar la Calidad Académica” del Plan de desarrollo 2011-
2015;

3. Que el Plan de Desarrollo 2011-2015 de la Corporacion Universitaria Autbnoma
Del Cauca, establece en su eje estratégico “Imagen institucional”, el objetivo
“Tramitar y la renovacibn de registros calificados y ampliar la oferta de

programas de pregrado”; para lo cual se hace necesario redefinir el disefio
curricular Institucional;

4. Que en reunion ordinaria de Consejo Académico del dia 08 de octubre de 2012,
la Rectoria de la Institucion presento propuesta de rediseno curricular para los
programas de pregrado en la Corporacion Universitaria Autonoma Del Cauca,

. RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar los lineamientos institucionales de disefio
curricular para los programas de pregrado en la Corporacion Universitaria
Auténoma a partir de la fecha tanto para los programas que se encuentren en

proceso de renovacion como para los programas nuevos de conformidad con lo
siguientes estrategias y criterios:
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1. Establecer los lineamientos para la formacion por competencias en la
Institucion. .

2. Incorporar en los curriculos de los programas criterios de pertinencia social,

formacion en contexto, generando una dimensién internacional, intercultural y
global.

°

3. Actualizar el Proyecto Educativo Universitario buscando mayor pertinencia.

PARAGRAFO 1: Lo anterior, contempla que dicha formacion requiere un
dcompanamiento pedagdgico pertinente que no soélo de soporte al cumulo de
saberes que desean transmitirse sino que los dinamice de forma que se conviertan
en aprendizajes utiles para el futuro profesional y sobre todo fundamenten vy
potencialicen sus habilidades y competencias. Igualmente el aporte pedagdgico
permite que los enfoques tradicionales de la docencia, vista desde una posicion
instrumental o retérica sean revaluados, buscando alternativas mas auténomas vy

autogestoras para la dinamizacion del aprendizaje. Entre los aportes pedagoégicos
que sustentan esta accion se encuentran:

1.1 Aprendizaje Significativo: los aportes de dos autores son fundamentales,
inicialmente Ausubel,, quien afirma que el aprendizaje es fruto del
descubrimiento y de la recepcion, pero sélo de acuerdo a las condiciones que
lo generen puede ser tipificado como memoristico o significativo. Por supuesto
complementario al pensamiento anterior esta el apoyo teorico del psicologo
Howard Gardner (2005) quien postula las inteligencias mdultiples como una
accion de superacion del nimero en la medicién del nivel inteligencia de los
_seres humanos, pues conceptia que ésta es la capacidad para ordenar los
pensamientos y de forma coordinada articularlos con nuestras acciones, por lo
tanto no puede cuantificarse verticalmente en una sola y pensar en su

. medicién. En concordancia, contempla las inteligencias expuestas por el autor:

1.1.1 Inteligencia_linguistica. En estudiantes se aprecia en su facilidad para
escribir, leer, narrar situaciones cotidianas o resolver crucigramas.

1.1.2 Inteligencia Légica-matematica. Se aprecia por el interés en patrones de
medida, categorias y relaciones. Facilidad para la resolucion de problemas
aritmeéticos, juegos de estrategia y experimentos.

1.1.3 Inteligencia Corporal y Cinética. Facilidad para procesar el conocimiento
a través de las sensaciones corporales. Se evidencia en acciones mas
practicas como deportes, danza, o trabajos manuales.
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1.1.4 Inteligencia’ Visual y espacial. Su primer referente es la imagen vy la
graficacion. Se demuestra en la facilidad para resolver rompecabezas, el
disefio, dibujo y juegos de estrategia.

1.15 Inteligencia Musical. Aqui el referente inicial es el sonido, logra mayor
significancia en la capacidad para identificarlo y generarlo con facilidad.

1.1.6 Inteligencia Interpersonal (inteligencia social). Se comunican bien y son
lideres en sus grupos. Entienden bien los sentimientos de los demas vy
proyectan con facilidad las relaciones interpersonales:

1.1.7 Inteligencia Interpersonal. Relacionada con la capacidad de un sujeto de
conocerse a si mismo: sus reacciones, emociones y vida interior.

- - B- Tl . =y
1.1.8 Inteligencia naturalista o de facilidad de comunicacion con la naturaleza;
que consiste en el entendimiento del entorno natural y la observacion

cientifica de la naturaleza como la biologia, geologia o astronomia
(Gardner, 1995).

PARAGRAFO 2: En paralelo a lo expuesto se encuentra otro de los pilares
pedagdgicos que orienta el quehacer universitario como parte del
acompanamiento de un desarrollo holistico; el Constructivismo Pedagégico
Social, el cual sostiene la importancia del estudiante quien a través de los apoyos
institucionales logra modificar su estructura mental, permitiendo mejoras
significativas en sus niveles de complejidad, integracion y diversidad. Una de las
posiciones que se asume desde ésta perspectiva pedagogica es la claridad ante la
importancia de desarrollar y humanizar a la persona antes que solo “informarla” o
rebosar con una cantidad de informacion tedrica que no le permita realmente
aprender y ser , segun Wertsh, (1988). La ensefianza constructivista determina el
aprendizaje humano como un proceso de construccion interior, debido a que cada
concepto enunciado del docente debe encajar en una estructura de conceptos
previos que posee, razon por la cual todo material informativo es fuente de
mensajes que se procesan y potencializan o no el procesamiento interior con el
fin de conducirlo a un desarrollo (Vigotski, 1982).

PARAGRAFO 3: Esto deriva en entender que lo pedagdgico se proyecta como el
conjunto de eventos y actividades del quehacer universitario que facilitan que el
estudiante aprenda para un contexto yde las necesidades formativas que ese
mismo contexto ha.evidenciado.

-
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Este cambio contribuira a validar el pensamiento utépico dinamizado en la accion
de una toma de conciencia de los problemas de la sociedad y la posibilidad de ser
resueltos gracias a escenarios pedagodgicos que la educacion superior garantiza.

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar la estrategia de accién, para el logro de los
productos propuestos en el Plan de Desarrollo Institucional 2011-1015.

Lo anterior sera llevado a cabo a través de aplicacion de las siguientes acciones
en el redisefio curricular, *para lograr la actualizacion de los curriculos de los
programas académicos desde:

1.1 El Macrocurriculo: Consolidacién a partir de Campos de conocimiento vy
areas de formacion. El primero se definen como el espacio contenedor de
saberes y haceres, referenciado como el significado que relaciona las

- categorias de habitus y capital, que reconoce la fluidez, interaccion e
impacto del espacio social (Bourdieu, 1995) Fundamentados esta
connotacion en la Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca establecio

* . dos campos de conocimiento uno comun y otro profesional.

1.1.1 Campo Comun: Desde la concepcion racionalista a la luz de los estudios
generales y fundamentados en la formacidon comun da soporte a la
transversalizacion de los componentes teleoldgicos de la Corporacion
Universitaria Auténoma del Cauca. Las areas de formacién en las cuales se
sustenta son:

1.11.1 Area_de Formaciéon - Emprendimiento: Articula la concepcion
teleologica de la Institucion y del Modelo pedagégico, correspondiendo
al componente del Desarrollo del Espiritu Emprendedor; lo componen
lo cursos Catedra Auténoma (1 crédito), Cultura Emprendedora (2
Créditos), Observacion Empresarial (2 Créditos) y Creatividad e
innovacion Empresarial (2Creditos); para un total del area de formacion
de Siete (7) créditos académicos.

1.1.1.2 Area de Formaciéon - Investigacién: Justifica uno de los perfiles

formativo's integrales de los estudiantes, debido a que se convierte en el

eje potencializador de las habilidades individuales; Componente

Formacion Investigativa que se desarrolla a través de los siguientes

, cursos lectura y escritura de Textos académicos (2 créditos),

? Fundamentos de Investigacion (2 créditos), Metodologia de la
Investigacion (2 créditos) y Taller de Investigacion (3 créditos);para un
total del area de formacion de nueve (9) créditos académicos.
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1.1.1.3 Area de Formacién Sequnda Lengua: Contemplar la formacion
bilinglie no es gblo necesario sino esencial en sociedades como la
actual, dicho proceso se vincula a la estructura curricular con el
Componente Inglés, en por lo menos tres niveles, con un total de cinco
(5 creditos), para darle norte a la vision de internacionalizacion.

1.1.1.4 Area de Formacion - Medio Ambiente:En las politicas de
acompanamiento a los estudiantes y con el proposito de generar un
. profesional integral, esta area de formacién busca apoyar proyectos

como Universidad, ecologia y medio ambiente a través del componente
Desarrollo integral y sustentable, conformado por los cursos; Educacion

p y legislacion ambiental (2 créditos), Gestion ambiental (3 créditos). para

un total del area de formacion de cinco (5) créditos académicos.

1.1.1.5 Area_de Formacién Socio Humanistica: Es innegable que el ser
humano es un ser axiolégico con saberes que evidencia en sus
contextos de interaccién, y wuno de los grandes conflictos
contemporaneos esta en el comportamiento ético de los profesionales,
por lo cual estd area se interesa por estimular en nuestros estudiantes
dos desarrollos: desde el ser y desde lo social. En el Componente.
Desarrollo del ser encontramos cursos como Filosofia (2 créditos),
Estética (2 créditos) y Etica (1 crédito); en el Componente Desarrollo
social  encontramos los cursos Constitucion y Civica (1 crédito),
Sociologia (2 créditos), Tecnologia y Sociedad (2 créditos) y Problemas
globales contemporaneos (2 créditos). Para un total del area de doce
(12) créditos académicos.

PARAGRAFO 1: El campo de conocimiento comun estd compuesto por cinco
(5) areas de formacion y a su vez contiene 6 componentes de formacion, cada
uno de ellos con sus respectivos elementos o cursos académicos, los cuales
suman promedian entre el 20 y 22% del peso total del Macrocurriculo. Este
ejercicio permitira a la Corporacién Universitaria Autbnoma del Cauca tres
principios basicos en su consolidaciéon como institucion de vanguardia: la
interdisciplinariedad, a flexibilizaciéon del curriculo y la movilidad de los
estudiantes para el logro de doble titulacion. Los cursos que conforman el
campo Comun son aplicables a todos los programas académicos de pregrado
existente y por crear en la Institucion; estos conservaran en lo posible los
lineamientos sefalados en el presente Disefo curricular tanto en lo referente
al numero de créditos, niumero de cursos y los niveles o semestres en los
cuales se han definido.

1.1.2 Campo Profesional: Es el espacio de dinamizacion de los saberes y
competencias espegificas de cada uno de los programas; en areas de
formacion para regular el saber profesional de los programas de educacion
superior y con sus respectivos componentes que determinan las rutas de
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formacion que se articularan con las lineas de investigacion del programa
- Estas condiciones especificas son definidas por el Ministerio de Educacion
Nacional a través de resoluciones.

PARAGRAFO 2: De conformidad con lo anterior el esquema de disefio de la
estructura curricular aplicable a los programas de pregrado es el siguiente:
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1.2 El Microcurriculo: hace referencia a los cursos académicos como unidades
de generacion e implementacion del saber profesional; para lo cual se ha
disefiado un instrumento de planeacion, medicion e implementacion: El plan
de aula. Desde su definicion es el recurso que se fundamenta en los
principios de seleccion, organizacion, articulacion y secuencializacion de los
nlcleos tematicos establecidos en los componentes previamente expuestos,
el cual busca no sélo contextualizarse de forma tedrica con las tendencias
contemporaneas, sino dinamizar metodoldgicamente las habilidades

= necesarias para dar soporte a la formacion en competencias que permita
gracias al aporte conceptual, plantear soluciones.

Fundamentar el curriculo exige una dindmica de articulacién de las distintas
disciplinas del saber, que gracias a la definicion de los perfiles orientan su
construccion en torno a ¢qué saber?, ;qué hacer? Y ;cémo actuar frente a
estos dos?, como puede evidenciarse los bloques que contiene el Plan de Aula
estan determinados por las siguientes caracteristicas:

FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS SOCIALES ¥ POLITICAS

R PLAM BE AULA
DESCRIPCION GENERAL DELCURSE
CURSC ACADEMICS Nombre del Curso
CREDITCS Oefinir TR 1L
SEMESTRE Sle cual se organiza
TIPG DE CURSG Teorico-teoricopractico- prachico
{definir:
COMPUONENTES De acuerdo ala estruclura
i curricular
< MCDALIDAD Fresencial
JORMNADA Diurna-nocluma
INTENSIDAD HORARIA SERMANAL 9 iindependiente y Fresencial 43
INTENSIDAD HORARIA SEMESTRAL Total horas
a PERFIL DEL DCCENTE GENERICS
PROFESICH Contenido programalico DGRCA
ESPECIALIZACICN Gontenido programalico
COMPETENCIAS ESPECIFICAS Contenido programalico
FERFIL DEL DCCENTE ESPELIFIGG
NOKBRE Nombre Docenle
FROFESICN Frofesion (perenecial
ESFECILAIZATION De acuerdo anecesidad
DATCS DEL CTONTACTG Carreo Institucional - celular
HORARIC DE ATENCICH Presencial (modalidad virtualy
ESTUDIANTES

b

COMPETENCIAS A DINAMIZAR
* {SE SUGIERE TRABAJAR UNA POR CADA FASE ¥ OTRA POR EL AREA D
COMPONENMTE) si atn tiens dificeltad al respecto por favar no diligencie este
gspacio,
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1.2.1 Descripcion general del curso: enmarca las caracteristicas generales del
curso desde su denominacion, peso en créditos académicos, componente
al cual pertenece, y la intensidad horaria.

1.2.2 Perfil del docente genérico: entrega la informacion del perfil ideal del
docente que de forma pertinente atenderia el curso académico.

1.2.3 Perfil del docente especifico: relaciona los datos del docente a cargo del

curso en cada semestre con la respectiva destinacion de horas para
atencion de los estudiantes.

1.2.4 Competencias a dinamizar: en un gjercicio juicioso para la seleccion de
las competencias basicas, genéricas y/o transversales, y especificas.

1.2.5 Perfil de egreso del estudiante: en concordancia con lo anterior establece

las habilidades con las cuales el estudiante egresara de cada curso
académico.

1.2.6 Contenidos tematicos: unidades tematicas que orientan los saberes
. especificos de cada curso académico.

1.2.7 Metodologia: ruta didactica que apoya la formacion conceptual

1.2.8 Referencias bibliograficas - Cibergrafia: especificacion de los recursos
de lectura actualizados y a disposicion de los estudiantes se sugiere la
articulacion con la base de datos EBSCO

PARAGRAFO 3: Consolidaciéon de un modelo basado en competencias a partir de
la construccién conjunta entre decanaturas, cuerpo académico y Vicerrectoria
académica: para lo cual se esta implementando un Plan de Formacion Docente
que permite hacer la mediacion pertinente para apropiar en primera instancia la
competencia como recursos pedagdgico y en segundo lugar disefar el conjunto de
competencias que abordara cada uno de los programas.

ARTICULO TERCERO: Se aprueba la aplicacion de las siguientes condiciones
como parte del proceso de transicion, el cual en ninguno de sus apartes podra
afectar el normal desarrollo del proceso de formacion de los estudiantes inscritos
en el curriculo vigente, en el momento de entrar en el funcionamiento de Ia
presente actualizacion:
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PARAGRAFO 1: Los programas que presentaron solicitud de renovaciéon de
registro calificado antes de la aprobacion de la presente actualizacion del disefio
curricular deberan ajustarlo de conformidad a los cambios realizados.

PARAGRAFO 2: La presente actualizacién del disefio curricular aplica a todos los
estudiantes que ingresaron a primer semestre de cualquiera de los programas de
pregrado que ofrece la Insti;[ucién a partir del primer periodo del afio 2013.

PARAGRAFO 3: La Catedra Auténoma, que hace parte del campo comun en el
area de formacién emprendimiento, se incluye a partir de la fecha como actividad
dentro del curriculo, bajo la categoria de curso, toda vez que es el espacio
fundamental para el desarrollo del Modelo pedagogico Institucional; asi las cosas
a partir de la fecha" se dara su aplicacién de conformidad a lo sefialado en el Art.
70 'y el Capitulo X de la Asistencia del Reglamento Estudiantil, su escala de
calificacion sera cuantitativa de cero punto cero (0.0) a cinco punto cero (5.0) y se
incurre en su pérdida definitiva con un porcentaje de faltas de asistencia mayor al
veinte porciento (20%) de las clases programadas, es aplicable la presente
condicién a todos los estudiantes y para todos los efectos académicos; en
cumplimiento de lo anterior se define la aplicacion de su retroactividad, para
quienes la hayan cursado y requieran a partir de la fecha formalmente la nota de
este curso, bajo escala cuantitativa para su promedio historico, tendiente a
acreditar cumplimiento de requisitos para acceder a beneficios externos o
reglamentariamente definido de la siguiente manera: equivalencia aplicable;
calificacion cualitativa de aprobado y reprobado (Art.1 numeral 1.8 Res.CA.138-

2006), equivalente a cinco punto cero (5.0) y cero punto cero (0.0)
respectivamente.

PARAGRAFO 4: En el caso de Deporte Formativo: se define la aplicaciéon de su
retroactividad, a todos aquellos estudiantes que la hayan cursado y requieran a
partir de la fecha formalmente la nota de este curso, bajo escala cuantitativa, para
su promedio histoérico, tendiente a acreditar cumplimiento de requisitos para
acceder a beneficjos externos o reglamentariamente definido de la siguiente
manera: equivalencia aplicable; calificacion cualitativa de aprobado y reprobado
(Art.1 numeral 1.8 Res.CA.138-2006), equivalente a cinco punto cero (5.0) y cero
punto cero (0.0) respectivamente.
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ARTICULO CUARTO: La presente resolucion reemplaza toda disposicién anterior
que le sea contraria o que vaya en contravia de su aplicacion.

ARTICULO CUARTO: La'presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popayén,” 48 1. 2012

io Consejo Académico




