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CIRCULAR No. 0018
Popayan, 30 de julio de 2021

PARA PERSONAL DIRECTIVO, COORDINADORES, PROFESIONALES DE
APOYO, AUXILIARES, APRENDICES, PASANTES, ADSCRITOS A LAS
SIGUIENTES UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS:
e ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA
SECRETARIA GENERAL
CONTROL Y REGISTRO ACADEMICO
DECANATURAS (Decanos y secretarias)
MERCADEO Y ADMISIONES
DEPARTAMENTO FINANCIERO
DIVISION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
TALENTO HUMANO (Secretaria)
BIENESTAR UNIVERSITARIO (Psicologia, permanencia, Cultura,
Deporte y Area de Salud).
VICERRECTORIAS (Vicerrectores)
EGRESADOS
ALMACEN
LABORATORIOS

Asunto: Retorno a actividades laborales de manera presencial, a partir del lunes
2 de agosto de 2021.

Estimados colaboradores,

Con el propésito de impulsar desde nuestra institucion el retorno gradual del
sector académico y atender los requerimientos de nuestros estudiantes de
manera directa, la Corporacién Universitaria Autonoma del Cauca ha tomado la
decision de retomar las actividades laborales de manera presencial en las
Instalaciones de la Sede principal, Sede Administrativa y Campus Universitario
El Aljibe, a partir de este lunes 2 de agosto.

El regreso a labores presenciales de nuestros colaboradores se realzara de
manera progresiva y con todas las medidas de bioseguridad contenidas en la
CIRCULAR No. 0016 del 26 de julio de 2020 expedida por la Division de Talento
Humano y Bienestar Institucional, para ello el Area de Seguridad y Salud en el
Trabajo realizara jornadas de reinduccion y explicacién del protocolo de
bioseguridad, programadas de la siguiente manera:
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Lunes 2 de agosto de 2021.

e 8:00 a.m. Capacitacion y explicacion de protocolos de Bioseguridad,
procedimientos y pautas de trabajo presencial.
Lugar: Auditorio sede principal.

En el retorno a la presencialidad, diariamente cada colaborador debera realizar
la encuesta de reporte de estado de salud, para hacer seguimiento por parte de
la Division de Talento Humano y Bienestar Institucional y Seguridad y Salud en
el Trabajo. Esta encuesta sera enviada al correo del colaborador y debera
reportarse de manera obligatoria.

Es importante recordar que, ademas del cumplimiento de los Protocolos de
Bioseguridad institucionales, el autocuidado y compromiso de cada uno de los
colaboradores sera vital para hacer del regreso a la presencialidad un proceso
seguro para todos.

Para Uniauténoma del Cauca, el cuidado, bienestar y la salud de su equipo de
trabajo es importante. Les invitamos a cumplir con las medidas bioseguras de
regreso a la oficina, retomar las labores con entusiasmo y con el firme propdsito
de hacer posible que nuestra institucion siga creciendo con el apoyo de todos.

iHaz que suceda!

Cordialmente,
Firmado digitalmente por Manuel
Andres Belalcazar S.
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