Anexo 1. Plan para la Gestion de Stakeholders

l Trabajo con los

INTERES 1 Componente 1

Componente 2

Trabajar con la DAE para que los grupos
de investigacion tengan una mejor
articulacion con los sectores productivo y
social, especificamente en temas de cafes
especiales, agroturismo y TIC.

REPRESENTATIVO:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,
sistematicos)

PERMANENTE GUBERNAMENTAL:
Dinamice las funciones del CODECTI
(generar una dinamica de la instancia)
Llevar un control sistematico de las
dinamicas del CODECTI, permita una
mayor participacion de sus publicos y se
le de unae mayor visibilidad (Ej: actas y
documentos depoliticas visibles y al
alcance de los actores del ERCTel)

REPRESENTATIVO:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,

Impulsar la creacion del CIPS (Centro de
ion para la i i

PERMANENTE:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI e incluye en sus planes a la
CTel como un elemento estratégico.

Lograr un mayor impacto en la region por
parte de las acciones que desarrolla
tecnicafe

REPRESENTATIVO:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,

Consolidar informacion del sector TIC
debido a su rol de observatorio de Tl en el
departamento

REPRESENTATIVO:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,

REPRESENTATIVO:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,

Gestion de informacion. Vinculo con
actores importantes en la caficultura.

PERMANENTE:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI e incluye en sus planes a la
CTel como un elemento estratégico.

En los grupos de i lograr
mayor conexion con el sector productivo y
social de cafes especiales agroturismo y
TIC. Buscar una articulacion mas directa
con el norte del Cauca

REPRESENTATIVO:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de

i io iodi diaitales

Implusar la creacion de una OTRI regional.

REPRESENTATIVO:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,

Implusar la creacion de una OTRI regional.

REPRESENTATIVO:

Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,

LISTA DE INTERESADOS S0OcCIo PODER I Importancia LIDER O PERSONA DE NIVEL ACTUAL | NIVEL DESEADO
sl NO c3 Rol en el Proyecto CONTACTO DE INFLUENCIA | DE INFLUENCIA
Universidad del Cauca X Estratégico como institucion Jose Luis Diago Franco Partidario Lider
(Rectoria) Héctor Samuel Villada
Directo como sistema de investigacion
(Vicerectoria de Investigacion y
grupos de investigacion)
Gobernacion del Cauca / X Secretaria de Desarrollo: Directo Magda Sotelo Lider Lider
(comp, 2)
Estratégica como institucion.
Centro Regional de Productividad e Innovacion del X Marcela Torres Neutral Partidario
Cauca (CREPIC) Gloria Quevedo
Comité Universidad Empresa Estado de Cauca - X Javier Torres Reticente Neutral
CUEE
Corporacion Parque Tecnolégico de Innovacion del X Directo que integre la capacidad de César Echeverry Desconocedor Neutral o Partidario
Café y su Caficultura - Tecnicafé conocimiento a su alrededor Aura Libia Espinosa
Corporacién de Incubacion y Fomento de Empresas x Directo Cesar Samboni Partidario Partidario
de Base Tecnoldgica, CDT CreaTIC - Parquesoft Wilfred Rivera
Popayan
Asociacion Colombiana de las Micro, Pequefias y X 0.47 Jailud Martinez Neutral Partidario
Medianas empresas -ACOPI
Cémara de Comercio del Cauca X 0.67| Estratégico Ana Fernanda Mufioz Neutral Lider
Corporacién Universitaria Comfacauca X 0.67| Directo (Direccion de Investigacion)  |Isabel Ramirez Partidario Lider
grupos de investigacion interaccion
con los sectores productivos
Institucion Universitaria Colegio Mayor del Cauca- X 0.60| Directo (Comp. 3) Héctor Sanchez Partidario Lider
UNICOLMAYOR
Fundacion Universitaria de Popayén -FUP x 0.60| Directo (Comp. 3) Daniel Feriz Partidario Lider
Corporacion Universitaria Auténoma del Cauca x 0.67 | Directo (Comp. 3) Ramses Lépez Partidario Lider

Implusar la creacion de una OTRI regional.

REPRESENTATIVO:
Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,

. PR
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Universidad Cooperativa de Colombia - UCC 2 2 3 4 0.60 | Directo (Comp. 3) Lina Zapata Neutral Partidario Redes Implusar la creacion de una OTRI regional. [ REPRESENTATIVO:
Nestor Reyes Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,
icos)
Universidad Antonio Narifio 2 2 3 4 0.60| Directo (Comp. 3) Arturo Montoya Neutral Partidario Redes Implusar la creacion de una OTRI regional.| REPRESENTATIVO:
Julian Villamarin Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,
h P
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD 2 2 3 4 0.60 | Directo (Comp. 3) Nancy Cabezas Neutral Partidario Implusar la creacion de una OTRI regional. [ REPRESENTATIVO:
Gustavo Constain Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,
icos)
Fundacion Innovagen 3 2 2 2 0.40 Hernan Sierra Partidario Lider Gobernanza Apoyar actividades de dinamizacion de
redes
Corporacion para el Desarrollo de la Sericultura del 2 2 3 1 2 0.40 Antonio Marin Cutura Apoyar actividades de dinamizacion de
Cauca redes
Incubadora de empresas Agroinnova -2 1 1 3 0.40 Olga Agudelo Apoyar actividades de dinamizacion de
redes
Corporacion para el Manejo Integral y Recuperacion 3 2 3 1 4 0.53 Yolanda Garcés Partidario Partidario Gobernanza REPRESENTATIVO:
de la Cuenca del Rio Palo Dulima Mosquera Tiene en su agenda la participacion en el
CODECT! y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,
h P
Cluster de cafés de alta calidad 3 0.73|Directo Partidario Lider Integracion de nuevos actores en la
cadena de cafes de alta calidad
Lider mesa conectividad CUEE 1 1 1 2 0.20
Lider mesa industria en el CUEE 3 3 1 2 0.20 Partidario Lider
Lider mesa emprendimiento en el CUEE 2 1 1 4 0.33
Alcaldia de Popayan. Secretaria de Turismo X 2 3 1 4 0.60 | Estrategico (Comp. 1) Ménica Anacona Desconocedor Partidario Integracion en las redes del sector de
turismo a nivel regional
Corporacion Gastronomica del Cauca X 2 3 3 1 0.53 Enrique Gonzalez Desconocedor Partidario
Cosurca. X 1 1 0.60 Directo (comp. 1y 3) Por definir contacto Gestion de informacion y ampliar la red.
Cambiar la mentalidad hacia que esten
dispuestos a trabajar con otras redes.
Federaciéon Campesina 1 4 0.60| Directo (comp. 1y 3) Gestion de informacion y ampliar la red.
Cambiar la mentalidad hacia que esten
dispuestos a trabajar con otras redes.
Beetic X 3 1 1 2 0.33
Amucc x 1 1 1 2 0.33
FREA X -2 -2 3| 1 2 0.40 Averiguar si existe aun y contacto
Siigo X -2 2 3| 1 2 0.40 Buscar contacto
Codescrum (TIC- Start up Unicauca) X 1 2 1 2 0.33
Cacao Hunters x 1 3 3| 1 1 0.33 Desconocedor Lider
Banco Mundo Mujer x 1 3 1 1 0.40 Desconocedor Lider Mostrar las redes, el proyecto, los sectores
en los que trabajamos, buscar
mecanismos de colaboracion, implusar el
CIPS
Proyecto Innovacion Cafe / Prototipos X 1 3 1 4 0.60 | Estratégico Neutral Lider Gestion del conocimiento. Conexion de
oferta y
Caficauca 1 0.60| Estratégico
Proyectos de regalias x 3 3 3 1 0.27 Neutral Lider
Aserhi x 1 1 1 1 0.27
Mama lombriz X 2 2 3| 1 2 040
Fundecima x -2 3 3| 1 3 0.47 Desconocedor Partidario
Cencoic X 1 3 1 3 0.33 Desconocedor Partidario
Segalco (Quinua- Start up Unicauca) X -2 1 1 1 0.20 Jesus Eduardo Bravo
Finca La Sultana (Spin off Unicauca) X 2 2 1 0.60| Estratégico Gestion del conocimiento, ampliar la red
de actores del sector cafe,
Cicaficultura y Centros innovacion Unicauca X 2 2 1 0.73 | Estratégico Poder llegar a los actores del sector social,
gestion de conocmiento y apropiacion en
la caficultura.
Emtel X -2 1 1 1 0.20 Buscar contacto
Dobleclick software e ingenieria x 1 2 1 2 0.33
CEO X 3 3 3 2 3 0.53 Desconocedor Lider
Industria Licorera del Cauca X -2 -2 1 1 0.20 Buscar contacto
Icobandas x -2 2 1 1 0.20 Buscar contacto




Sena-Tecnoparque X 3 3 2 3 0.60 | Estratégico Desconocedor Partidario Conexion de la oferta de tecnoparque a
emprendedores de los sectores Cafe, Ticy
turismo.
Andi x 3 3 2 3 0.60 | Estratégico Partidario Lider Gestion de conocimiento. REPRESENTATIVO:
Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,
o
Ecotecma x 2 2 1 4 0.47 Juan Fernando Casanova DESCONOCEDO |PARTIDIARIO 3
R
Kcumen x 2 2 1 2 0.33 Andrés Arias DESCONOCEDO |PARTIDIARIO 3
R
ESAP X 1 2 3 0.53
Universidad Indigena Intercultural X 1 2 3 3 0.47
CODECTI X 3 3 3 3 Directo impulsar cambios para Partidario Lider PERMANENTE GUBERNAMENTAL
mejorar la operatividad y El Codecti cuenta con un estrategia,
participacion. mecanismos e instrumentos para facilitar
la participacion y articulacion de los
actores del SRCTel
Asogoleros X 1 2 1 1 0.20
Supracafe 3 2 1 0.60| Estratégico
Chiliglo x 2 2 3 1 2 0.40 Henry Guanarita DESCONOCEDO |PARTIDIARIO 3
R
Consejo Gremial X 2 2 2 1 0.33
CRC X 1 2 1 1 0.27
RAP Pacifico X 2 3 3 3 1 0.47 Desconocedor Partidario
Anato X 1 1 2 3 0.60 | Estratégico Informacion
Acodres X 1 1 2 3 0.40
Cotelco X 1 1 2 3 0.40
Mesa Interetnica e INtercultural x -2 -2 1 1 0.27
Comite departamental de Cafeteros X 2 3 2 4 0.67 | Estratégico Gestion de informacién.
ASCAFE X 3 2 3 1 4 0.53 Carlos Lopez
Asociacion de alcaldes del Norte (AMUNORCA) X -2 3 3 1 0.40 Desconocedor
Asociacion de alcades del Sur (AMSURC) X -2 3 3 1 0.40 Desconocedor
Zona franca del Norte x 2 2 1 1 0.27
Centro de desarrollo Empresarial X 1 1 1 0.20
Minciencias X 3 3 3 Estratégico. PERMANENTE GUBERNAMENTAL:
Articula las politicas nacionales con las
necesidaders del departamento (a través
de comunicacion e informacion)"
Alcaldia de Silvia X 2 2 3 3 4 0.67 | Directo (Comp. 1y 3) Pedro Chavasco DESCONOCEDO |PARTIDIARIO 3|Ampliar la red en el area de agroturismo.  |La alcaldia cuenta con estrategias,

R mecanismos e instrumentos para facilitar
la participacion y articulacion de los
actores del SMCTel

Gerente zona franca norte X 2 2 1 1 0.27

Proyecto de regalias de la FUP X 3 1 0.27

Comision regional de competitividad X 2 2 3 0.73| Estratégico Ampliar la red, socio estrategico en el area | PERMANENTE:

de cafes especiales Tiene en su agenda la participacion en el

CODECTI e incluye en sus planes a la
CTel como un elemento estratégico.

Investigadores reconocidos X 2 1 3 0.20 REPRESENTATIVO:
Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,

sticos)

Sociedad civil organizada X 1 1 3 0.20 REPRESENTATIVO:
Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI y realiza un dialogo
permamente sobre la politica de CTel con
sus representados (espacios de
interaccion: periodicos, digitales,

P

Centro de investigacion (Agrosavia) X 2 1 3 3 0.67 | Estratégico PERMANENTE:
Tiene en su agenda la participacion en el
CODECTI e incluye en sus planes a la
CTel como un elemento estratégico.

Fontur X 3 1 0.27

Mintic x 3 1 0.27

Mincyt X 3 1 0.27

Cenicafe x 3 1 0.53

Sena X 2 0.40




LISTA DE INTERESADOS socio INTERES PODER LIDER O PERSONA | NIVEL ACTUAL NIVEL DESEADO MAPEO DE ALCANCE
sl NO DE CONTACTO DE INFLUENCIA DE INFLUENCIA Componente 1 Componente 2 Componente 3 Administrativo
Universidad del Cauca X 3|Jose Luis Diago Partidario Lider La DAE es mas proactiva hacia Tiene en su agenda la La Vicerrectoria de Investigaciones (VRI)
Franco conectar las demandas del sector participacion en el CODECTI |incorpora la Apropiacion Social del
Héctor Samuel productivo y social con los grupos de |y realiza un didlogo Conocimiento como parte de su quehacer.
Villada investigacion, para que estos tengan | permanente sobre la politica |Para ello contempla espacios y mecanismos
una mejor articulacién especificamente |de CTel con sus de formacién en Apropiacién Social del
en temas de cafés especiales, representados (espacios de |Conocimiento para los investigadores, con el
agroturismo y TIC. Para ello cuenta interaccion: periédicos, fin de promover la cultura de la innovacion en |Gestion de contratacion,
con una estrategia y un plan de accion |digitales, sistematicos) la sociedad. Asi mismo, apoya las labores de |revision cambio de
para la articulacion con esos sectores divulgacion a un publico amplio del trabajoy ~ |normas.
y para la divulgacién de los resultados los resultados de los grupos de investigacion,
de investigacion. Cuenta con asi como su repercusion concreta en el
herramientas y capacidades para desarrollo sostenible. Adicionalmente la VRI
actualizarlo periédicamente cuenta con indicadores para evaluar la
incorporacion de la ASC en los grupos de
investigacion.
Comité Universidad Empresa X 3| Javier Torres Reticente Neutral El CUEE cuenta con una estrategia de | Tiene en su agenda la EL CUEE apoya la divulgacién de resultados
Estado de Cauca -CUEE interaccion con instancias articuladoras | participacion en el CODECTI | cientifico-técnicos desde un enfoque
para d'mamlzar las tres rgdes: cafés |eincluye en sus planes a participativo, que apoye la sensibilizacién de
especiales, TIC y agroturismo, con el Ecos CTel como un L ) . N
fin de que sean sostenibles en el elemento estratégico. un publico amplio sobre la importancia del
tiempo y obtengan la financiacién para uso y la valoracién del conocimiento.
la labor de articulacion.
Corporacion Parque Tecnol6gico X 3|César Echeverry Desconocedor Neutral o Partidario |Cuenta con estrategias y dindmicas REPRESENTATIVO: Tecnicafé incorpora la Apropiacion Social
de Innovacién del Café y su Aura Libia Espinosa para ampfliar su rango de accion Tiene en su agendacloa c del Conocimiento como parte de su
N . . regional, fortalecer sus lineas de participacion en el DECTI
Caficultura - Tecnicafé accion y la transferencia de tecnologia. |y realiza un dialogo quehacer.
permamente sobre la politica
de CTel con sus
representados (espacios de
interaccion: periodicos,
digitals i Aticos)
CODECTI X 3 Desconocedor Lider El Codecti cuenta con una estrategia | El Codecti cuenta con EI CODECTI cuenta con estrategias para
para dinamizar las tres redes: cafés estrategias, mecanismos e  ||a visibilidad, divulgacién de sus acciones
especiales, TIC y agroturismo, con el |instrumentos para facilitar la y procura dinamicas de AsC.
fin de que sean sostenibles en el participacion y articulacion
tiempo y obtengan la financiacién y el |de los actores del SRCTel
apoyo para la labor de articulacion.
PROYECTOS DE REGALIAS X 3|Lideres de los El proyecto se articula a las dinamicas Proceso de articulacion
proyectos de los proyectos de regalias en las que para mantner un balance
haya concordancia con los objetuvos y buena relacion con la
del proyecto administracion
universitaria. Evitar los
cambios intempestivos
de normatividad o de
regas de juego debido al
cambio de
administracion. MOstrar
avances de los proyectos
de manera articulada
ante la administracion
universitaria.
X 3| Cesar Samboni Partidario Partidario Consolida la informacion del sector TIC | Tiene en su agenda la Cuentan con estrategias para su
Wilfred Rivera de manera eficiente debido a su rol de |participacion en el CODECTI |yisibilidad e incorporan la Apropiacion
observatorio de Tl en el departamento |y realiza un didlogo Social del Conocimiento como parte de su
permanente sobre la politica | 4,ehacer, en funcion de promover la
de CTel con sus . cultura de la innovacion en la sociedad.
representados (espacios de | dentro d h
interaccion: periédicos, ncorporan dentro de su quenacer
digitales, sistematicos) (|nst|tu0|ona_llzan) la rgallzauon d§ .
eventos de intercambio de conocimiento
en su sector, que les permita a los
actores reconocerse, relacionarse y
establecer espacios de dialogos que
propicien el desarrollo de sus actividades.
Valoran las experiencias y saberes de los
actores con los que se relacionan y
promueven el uso de los conocimientos
adquiridos.
CLUSTER DE CAFES DE ALTA X 2|Jailud Martinez Neutral Lider Integra de manera continua nuevos

CALIDAD

actores en la cadena de cafés de alta
calidad
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UNIVERSIDADES Partidario Lider Los sistemas de investigacion REPRESENTATIVO: Los grupos de investigacién incorporan la
universitarios de la region tienen una | Tiene en su agenda la Apropiacion Social del Conocimiento como
mayor articulacion con los sectores participacion en el CODECTI |parte de su quehacer, en funcién de promover
productivos y sociales, con énfasis en |y realiza un dialogo la cultura de la innovacién en la sociedad. Las
los de cafés especiales, TIC y permamente sobre la politica | Direcciones de Investigacion contemplan
agroturismo. Realizan gestiones para |de CTel con sus espacios y mecanismos de formacién en
impulsar la creacién de una “OTRI representados (espacios de |Apropiacion Social del Conocimiento. Las
regional” interaccion: periodicos, Direcciones de Investigacién apoyan las

digitales, sistematicos) labores de divulgacion a un publico amplio de
lo que hacen los grupos de investigacion.

Alcaldia de Popayan Ménica Anacona Desconocedor Partidario Interactiian con otros actores de lared |Las alcaldias de Silvia y
buscando el desarrollo de Popayan reconocen la
colaboraciones con el sector importancia de realizar
académico y productivo en busqueda |eventos de sensibilizacion
de crear nuevos negocios y mejorar su |frente a la cultura de la
posicion en la cadena de valor de los  |innovacion y se vinculan con
sectores de agroturismo, cafés ellos.
especiales y TIC

Alcaldia de Silvia Por definir contacto | Desconocedor Partidario Interactiian con otros actores de lared |Las alcaldias de Silvia y
buscando el desarrollo de Popayan reconocen la
colaboraciones con el sector importancia de realizar
académico y productivo en busqueda | eventos de sensibilizacion
de crear nuevos negocios y mejorar su |frente a la cultura de la
posicion en la cadena de valor de los  |innovacion y se vinculan con
sectores de agroturismo, cafés ellos.
especiales y TIC

Cosurca. Por definir contacto | Desconocedor Partidario Interactdan con otros actores de la red Incorporan dentro de su quehacer
buscando el desarrollo de (institucionalizan) la realizacion de eventos de
colaboraciones con el sector intercambio de conocimiento en su sector.
académico y productivo en busqueda Valoran las experiencias y saberes de los
de crear nuevos negocios y mejorar su actores con los que se relacionan y
posicion en la cadena de valor. promueven el uso de los conocimientos

adquiridos.

Federacion Campesina Por definir contacto | Desconocedor Partidario Interactan con otros actores de la red Incorporan dentro de su quehacer

buscando el desarrollo de
colaboraciones con el sector
académico y productivo en busqueda
de crear nuevos negocios y mejorar su
posicién en la cadena de valor.

(institucionalizan) la realizacion de eventos de
intercambio de conocimiento en su sector.
Valoran las experiencias y saberes de los
actores con los que se relacionan y
promueven el uso de los conocimientos
adquiridos.




